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conseil - formation - accompagnement

FORMATION, SEMINAIRE, COACHING D’EQUIPE

CREEB DU COLLECTIF PAR DES
EXPERIENCES INNOVANTES

« Etre sérieux sans se prendre au sérieux ! »

[ Avoir un comité de Direction efficace dans ses décisions et sa vision

[ Renforcer un collectif de travail, recréer du lien et de la cohésion d’équipe

[ Faire du transversal et décloisonner les services

[ Créer des occasions qui permettent de développer la fierté d’appartenance et de célébrer les réussites.
[ Générer de I'enthousiasme et de I'engagement

[ Comprendre son fonctionnement comportemental pour mieux travailler avec les autres

Nous aurons a coeur de vous proposer des expériences décalées (sport, art, gastronomie..), dans
un cadre en pleine nature, pour vous inspirer et trouver par ses détours des réponses plus ajus-
tées a votre quotidien.

Seminaire, Aventure, Evénement : nous construisons avec vous en proposant des lieux,
des intervenants, un contenu et une ingénierie pédagogique qui conviendra le mieux a vos objectifs
et a votre équipe.

Et aussi des Ateliers en lien avec le développement personnel en s’appuyant sur des outils
comme le MBTI (Myers Briggs Type Indicator), les constellations systémiques ..

Nous connaissons tous les ingrédients nécessaires qui vont mettre de
I'huile dans les rouages de vos équipes, faites-nous confiance !

Nous sommes associés avec les hackers du changement qui proposent des leS HﬂCkers
assemblages surprenants DU CHANGEMENT
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